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  申込日（令和４年    月    日） 

事業所名  受講者名  

住  所  メールアドレス  

TEL          FAX  

※本申込書にご記入いただいた個人情報につきましては、本講座に関する連絡の目的のみ使用致します。 

令和４年１２月１２日（月） 「リードマネジメントとボスマネジメント」参加申込書 

白山商工会議所 行 

 
令和４年４月１日より中小企業にも「パワーハラスメント防止措置」が義務化されました。今回

のセミナーでは、パワハラになりにくい「リードマネジメント」とパワハラになりやすい「ボスマ
ネジメント」を学び、ワークを行う中でインプロの手法も交えて実践に役に立つ指導方法を身に着
けます。受け身ではなく主体的に取り組める内容となっているため、自発的な気づきや発見があり、
行った内容が印象に残りやすく、学びを自分事として深めることができるようになっています。 

実用的なコミュニケーション手法を学び、働きやすい職場づくりに役立てることができる内容に
なっておりますので、この機会にぜひご受講ください。 

 FAX 076-276-3812 

令和４年１２月１２日（月） 
        1３：３０～１５：００ 

 

日 時 

◆プロフィール 
看護師として 25 年勤務。 
2017 年 ㈱メルを設立。 
2020年5月に協会けんぽ
石川支部、8 月に白山商工
会議所と連携協定を締結
し、健康経営宣言した企業
へのアドバイス・サポート
を行っている。 

白山商工会議所３階研修室  場 所 

無 料 参加費 

下記申込書に必要事項をご記入の上、 
１２月２日（金）までにＦＡＸにて 
お申込み下さい。 

申込み 

講  師  

白山商工会議所 人材育成委員会 

TEL 076-276-3811  

問合せ 

定 員 講 座 内 容（ インプロ手法の実践 ） 

１．自分の感情を表現する方法  
２．相手の動きをよく見る観察力を養う方法 
３．相手の話に耳を傾ける傾聴力を養う方法 
４．コミュニケーション力を向上させる方法 
５．先の動きを予測する想像力を身に着ける方法 
６．快適な明るい職場づくりの方法 

宮森弘美 氏 
（株）メル 代表取締役 


